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…………………………………………………………………………………………….……….... 

(Име и точен адрес на предприятието) 

ЕИК / БУЛСТАТ …………………….….………………… 
 

Тел…………………….  ДС по регистрация …………………….……..гр. …………………… 
  
Изх. №……/………………….год. 

ДО “ПИРЕОС ЛИЗИНГ БЪЛГАРИЯ” ЕАД   
 

 
СЛУЖЕБНА БЕЛЕЖКА 

 

Настоящата служебна бележка се издава на 
………………………………………………………………………………………………………….., л.к 
№…………………., изд. на ……………………, от ………………………… ЕГН 
………………………., адрес………………………………………………….. в уверение на това, че 
същият работи като ……………………….…………………….по безсрочен трудов договор 
/чл.67,ал.1/. За последните 12 месеца лицето е получило следното възнаграждение: 

 Брутно  Нетно  Други удръжки
*
 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

м. 
----------------------------  ----------------------------  ---------------------------- 

 
Служебната бележка да послужи пред Пиреос Лизинг България ЕАД за отпускане на 
лизинг. 
Служителят работи в предприятието, не е на сезонна работа, не е със срок на изпитване и 
не е в период на предизвестие за прекратяване на трудовия договор. 
Известна ни е наказателната отговорност по чл. 313 от НК на РБ за даване на неверни 
данни в настоящата служебна бележка. 

 
ИЗГОТВИЛ:……………………………...  РЪКОВОДИТЕЛ:……………………..….. 

         (……………………..)                       (………..…………….) 

                    име, подпис      име, подпис,печат 

                                                           
*
 В графата “Други удръжки” следва да бъдат посочени всички удръжки, които 
работодателят прави от нетното трудово възнаграждение на служителя си за погасяване 
на кредитни задължения към други банки и финансови институции. 


